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Cali, 15 de diciembre de 2023. 
 
CONTRATO No.               CO1.PCCNTR.4560731 año 2023. 
NOMBRE DEL CONTRATISTA:    Jose Francisco Giraldo Herrera.  
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:   C.C. No. 71.367.426 de Medellín. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA 
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA RED DE CONOCIMIENTO DE CONSTRUCCIÓN 
EN EL AREA DE CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA Y DECORACIÓN EN LOS DIFERENTES 
PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA, EN EL CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN 
PARA LA VIGENCIA 2023 
 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Ejecutar las acciones de formación 

profesional presencial y/o virtual de acuerdo 
con el objeto contractual con el apoyo de las 
plataformas y herramientas tecnológicas, el 
proceso de gestión de la formación 
profesional, conforme a la programación 
académica, permitiendo el aseguramiento de 
la calidad. 

I TRIMESTRE: 
2501610 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
2516228 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
2557443 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
2615302 - DIBUJO ARQUITECTÓNICO. 
2619013 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
2691403 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
 
II TRIMESTRE. 
N-2342493 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
N-2557443 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
N-2615302 – DIBUJO ARQUITECTÓNICO. 
N-2691403 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
N-2691413 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
N-2726282 – DIBUJO ARQUITECTONICO. 
 
III TRIMESTRE. 
2774269 - DIBUJO ARQUITECTÓNICO 
2774207 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 
2683615 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 
2619013 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 
2516228 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 
2501608 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA. 
 
IV TRIMESTRE. 
2859791 - AUTOCAD 2D 
2865506 - AUTOCAD 2D. 
2866713 - AUTOCAD 2D. 
2866625 - DISEÑO ASISTIDO POR 
COMPUTADOR - AUTOCAD 3D. 
2501608 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 

• Ambiente de formación. 
• Asistencia. 
• Plan de trabajo. 
• Horario del instructor. 
• Reporte de juicios evaluativos. 
• Diseño de desarrollo curricular. 
 

2  
 
Participar en los equipos de desarrollo 
curricular interdisciplinarios por programa o 
conjunto de programas o redes tecnológicas 
afines, de acuerdo con el proceso de gestión 
de la formación profesional integral. (Si 
aplica). 

 
 
Se desarrollaron reuniones de desarrollo 
curricular con la línea de dibujo y 
modelado. 

Desarrollo curricular con de 
dibujo y modelado 3d. 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023 01-11-2023 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023-08-11-2023 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023-15-11-2023 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023-25-10-2023 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023-25-10-2023 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023-29-11-2023 
• ACTA-DMAI-2023-T4-2023-22-11-2023 
Guías e instrumentos de 
aprendizaje. 
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3 Participar en la programación y ejecución del 
proceso de inducción de aprendices de 
formación titulada. (si aplica) 

 
No se desarrolló para este periodo 

En el mes de referencia no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta obligación 
contractual. 

4 Realizar el seguimiento del proceso 
formativo de cada aprendiz mediante la 
orientación y acompañamiento a las 
actividades de aprendizaje y reportar 
avances o dificultades de manera oportuna a 
la coordinación académica en los formatos y 
tiempos establecidos. (si aplica) 

 
 
No se desarrolló para este periodo 

 
 
En el mes de referencia no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta obligación 
contractual. 

5 Realizar seguimiento a la etapa productiva a 
través de las herramientas y el 
procedimiento dispuesto por la entidad. (Si 
aplica) 

No realizo seguimiento en etapa practica 
porque me encuentro en formación 
complementaria 

En el mes de referencia no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta 
obligación contractual 

6  
 
Emitir los juicios evaluativos durante el 
proceso de formación de conformidad con la 
programación asignada en el Centro de la 
Construcción 

 
 
Se descargo el reporte de juicios 
evaluativos de las fichas a las cual se 
impartió formación. Se califico en Sofia 
plus y se anexa el drive actualizado con 
consolida técnico en dibujo arquitectónico 
y dibujo y modelado arquitectónico y de 
ingeniería 

2342493 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2501608 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2501610 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2516228 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2557443 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2615302 – DIBUJO ARQ. 
2619013 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2683615 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2691403 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2691413 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2726282 - DIBUJO ARQ. 
2774207 - DIBUJO Y MODELADO 
ARQUITECTONICO Y DE ING. 
2774269 - DIBUJO ARQ. 
2859791 - AUTOCAD 2D. 
2865506 - AUTOCAD 2D. 
2866713 - AUTOCAD 2D. 
2866625 - DISENO ASISTIDO POR 
COMPUTADOR - AUTOCAD 3D 

7 Cumplir con los procedimientos establecidos 
por la entidad en el sistema Integrado de 
gestión y autocontrol y los registros 
inherentes al proceso de gestión de la 
formación profesional (si aplica) 

Estas actividades no se realizaron en el 
mes de Noviembre. 
 
Estas actividades no se realizaron en el 
mes de Diciembre. 

En el mes de referencia del 
presente año, no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta 
obligación. 

8 Realizar informes de la ejecución del 
contrato antes de finalizar el contrato. 

Diligenciamiento de los informes:  
• Mensual de actividades 

Informe mensual de 
actividades formato gth-f062 
v.08. 

9 Participar en procesos de Inducción, 
reinducción y entrenamiento programados 
por el centro de formación. (Si aplica) 

 
 
No se desarrolló para este periodo 

En el mes de referencia del 
presente año, no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta 
obligación. 

10 Participar en la estructuración y ejecución de 
los proyectos de investigación del Centro de 
la Construcción (Si aplica) 

 
 
No se desarrolló para este periodo 

En el mes de referencia del 
presente año, no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta 
obligación. 

11 Realizar certificación de competencias 
laborales en las normas: “Orientar Procesos 
Formativos Con Base En Los Planes De 
Formación Concertados, o la actualización 
"Orientar Formación Presencial De Acuerdo 
Con Procedimiento Técnico Y Normativo" Y 
“Coordinar Planes De Mejoramiento” con 
plazo máximo a julio 31 de 2023. Para los 
instructores que se contraten con fecha 
posterior a la última convocatoria que realice 
el SENA no estarán obligados a aportar el 
certificado o la evidencia de la inscripción. 

 
 
 
"Orientar formación presencial de acuerdo 
con procedimiento técnico y normativo" y 
“Coordinar planes de mejoramiento” 
 
“Orientar procesos formativos con base en 
los planes de formación concertados” 
 

 
 
 
Los certificados están anexos 
en la carpeta. 

12 Dar cumplimiento a los protocolos de 
bioseguridad, para la prevención, mitigación 
y manejo del COVID-19 establecidos por el 
SENA. 

 
Registro plataformas de bioseguridad 

 
Registro fotográfico 
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13 Participar en acciones de diseño y desarrollo 
curricular, documentación condiciones de 
calidad para autoevaluación y obtención 
registros calificados. (si aplica) 

 
Se desarrollaron reuniones de desarrollo 
curricular con la línea de dibujo y modelado 

En el mes de referencia del 
presente año, no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta 
obligación. 

14 Realizar acompañamiento a los aprendices 
en el desarrollo de las actividades que se 
encuentren planeadas por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz (si aplica) 

 
 
No se desarrolló para este periodo. 

En el mes de referencia del 
presente año, no se 
ejecutaron las actividades 
relacionadas con esta 
obligación. 

15 Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una 
vez finalizado, 

 
No se usaron bienes o elementos para este 
periodo. 

Se descarga certificado de la 
pagina 
https://miinventario.sena.edu.c
o/Inicio.aspx 

16 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual 

Se realizo la evaluación del manual de 
discapacidad y se generó el certificado 

Certificado manual 
discapacidad 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN:    Sena Centro de la Construcción Santiago de Cali. 
PLAZO DE EJECUCIÓN:       10 meses y 10 días. 
 

 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         6 DE Febrero DE 2023. 
 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           15 DE Diciembre DE 2023. 
 

VIGENCIA DEL CONTRATO:  
10 meses y 10 días. 
 

VALOR DEL CONTRATO:  
CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS 
($42.333.910) 
 

SUPERVISOR:  
NELSON ALCALDE OSPINA 
 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR 
C.C. 16.784.805                                                                               
 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 
     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
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BALANCE FINANCIERO: 
 

Valor total del contrato  $42.333.910 
Valor Ejecutado $42.333.910 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 
Saldo a liberar                              $0 

 
 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  
Impartir formación profesional integral a. 
 
I trimestre: 
2501610 - dibujo y modelado arquitectónico y de ingenieria. 
2516228 - dibujo y modelado arquitectónico y de ingenieria. 
2557443 - dibujo y modelado arquitectónico y de ingenieria. 
2615302 - dibujo arquitectónico. 
2619013 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
2691403 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
 
II trimestre. 
N-2342493 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
N-2557443 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
N-2615302 – dibujo arquitectónico. 
N-2691403 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
N-2691413 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
N-2726282 – dibujo arquitectonico. 
 
III trimestre. 
2774269 - dibujo arquitectónico 
2774207 - dibujo y modelado arquitectonico y de ingenieria 
2683615 - dibujo y modelado arquitectonico y de ingenieria 
2619013 - dibujo y modelado arquitectonico y de ingenieria 
2516228 - dibujo y modelado arquitectonico y de ingenieria 
2501608 - dibujo y modelado Arquitectonico y de ingenieria. 
 
IV trimestre. 
2859791 - autocad 2d 
2865506 - autocad 2d. 
2866713 - autocad 2d. 
2866625 - diseño asistido por computador - autocad 3d. 
2501608 - dibujo y modelado arquitectonico y de ingenieria. 
 
Realizar desarrollo curricular todos los miércoles de 8 hasta las 12. 
Realizar planeación pedagógica. 
Capacitarme con cursos complementarios. 
 
Pantallazos y evidencias de Resultados de aprendizaje. 
Trimestre 1 
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Pantallazos y evidencias de Resultados de aprendizaje. 
Trimestre 2 
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Pantallazos y evidencias de Resultados de aprendizaje. 
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Trimestre 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pantallazos y evidencias de Resultados de aprendizaje. 
Trimestre 4 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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El instructor cumple con las obligaciones contractuales 

 
SANCIONES:       SI___    NO_X__ 
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 
GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 
Atentamente, 
 
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 
 
 
 
 
-----------------------------------------------------  
Firma.  
NELSON ALCALDE OSPINA.  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4560731 del 2023.  
Cargo: PROFESIONAL GO2. 
 
 
 
 
 
 

8. Control de cambios 
VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 
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